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Prot. nr. 32/2024/UTSRR/USC 
 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA 
 
OGGETTO: Atto del Direttore dei Dipartimento di affidamento dell’incarico al vincitore. 
Scorrimento graduatoria di merito selezione pubblica per il reclutamento di Professori a contratto, 
ai sensi dell’art. 23, comma 1, della Legge n. 240/2010, di cui al D.R. n. 348 del 4 ottobre 2023. 
 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
 
 VISTO lo Statuto dell’Università Telematica San Raffaele Roma; 
 VISTA la Legge n. 240, del 30 dicembre 2010, in particolare l’art. 23, comma 1; 
 VISTO il Regolamento didattico di Ateneo; 
 VISTO il vigente Regolamento di Ateneo delle procedure di selezione comparativa ai sensi 

dell’articolo 23 della Legge n. 240/2010 e disciplina delle attività didattiche svolte dai 
Professori a contratto; 

 RICHIAMATA la Delibera del Dipartimento di Scienze Umane e Promozione della Qualità 
della Vita del 21 settembre 2023, in merito alla “Programmazione reclutamento personale 
docente e ricercatore”; 

 RICHIAMATE le Delibere del Senato Accademico del 21 settembre 2023 e del Consiglio di 
Amministrazione del 25 settembre 2023; 

 VISTO il proprio D.R. n. 368 del 4 ottobre 2023, con il quale è stata indetta la procedura di 
selezione pubblica di Professori a contratto, ai sensi dell’art. 23, comma 1, della Legge n. 
240/2010; 

 VISTO il D.R. n. 407 del 13 novembre 2023 di nomina della Commissione giudicatrice 
della selezione pubblica sopra richiamata; 

 VISTI gli atti consegnati dalla Commissione esaminatrice; 
 VISTA la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane e Promozione della 

Qualità della Vita del 26 gennaio 2024, di approvazione delle graduatorie finali di merito e 
degli atti relativi alla procedura di selezione prima richiamata; 

 VISTO l’Atto del Direttore del Dipartimento del 26 gennaio 2024, nr. 
28/2024/PROT/UTSRR/USC, con il quale sono state conferire le attività di insegnamento di 
docenza a contratto, per l’anno accademico 2023/2024, ai candidati dichiarati vincitori; 

 PRESO ATTO che in data 1^ febbraio 2024 la dott.ssa Giuseppina Sola, vincitrice della 
selezione pubblica in parola per l’insegnamento di Statistica Economica della Sanità 
Pubblica, SSD SECS-S/03, 6 CFU, Corso di Studio Magistrale in Management e 
Consulenza Aziendale indirizzo Economia e Management della Sanità e dell’Innovazione 
Tecnologica LM77, ha notificato a mezzo PEC la rinuncia espressa a ricoprire tale incarico; 

 OSSERVATO l’art. 5 del Bando di selezione il quale stabilisce che, “in caso di rinuncia o 
di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, l’incarico può essere conferito 
ad altro idoneo, secondo l’ordine di graduatoria”, l’Ufficio procederà allo scorrimento 
della graduatoria degli idonei; 

 CONSIDERATO che il candidato dott. Nicola Capurso è stato valutato idoneo dalla 
Commissione esaminatrice risultando utilmente collocato in graduatoria per la posizione di 
docente a contratto per l’insegnamento di Statistica Economica della Sanità Pubblica, SSD 



 
SECS-S/03, 6 CFU, afferente al Corso di Studio in Management e Consulenza Aziendale 
indirizzo Economia e Management della Sanità e dell’Innovazione Tecnologica LM77; 

 ATTESA la necessità di garantire la copertura del posto bandito rimasto vacante a seguito 
della rinuncia avanzata dalla vincitrice dott.ssa Giuseppina Sola, affidando l’incarico di 
docenza a contratto al candidato idoneo dott. Nicola Capurso, collocato in graduatoria in 
posizione utile, 
 

PRENDE ATTO 
 
della rinuncia all’incarico di docenza a contratto avanzata dalla dott.ssa Giuseppina Sola, 
 

E DISPONE 
 

ai sensi dell’art. 23, comma 1, della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, e ai sensi dell’art. 5 del 
Bando di selezione di cui al D.R. n. 368 del 4 ottobre 2023, nonché sulla base delle valutazioni 
condotte dalla Commissione esaminatrice, di conferire, per effetto dello scorrimento della 
graduatoria, l’attività di insegnamento di docenza a contratto, per l’anno accademico 2023/2024, al 
seguente candidato dichiarato vincitore: 
 

Management e Consulenza Aziendale indirizzo Economia e Management della Sanità e 
dell’Innovazione Tecnologica LM77 

 
 
CANDIDATO 

 
INSEGNAMENTO 

 
SSD 

 
CFU 

 
CAPURSO Nicola 

 
Statistica Economica della Sanità Pubblica 

 
SECS-S/03 

 
6 

 
con presa di servizio a decorrere dal 1^ febbraio 2024. 
 

Del presente atto verrà data comunicazione al candidato, nonché trasmesso al Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. 
 
 
Roma, lì 1^ febbraio 2024 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
(Prof.ssa Stefania Supino) 

Andrea Proietti


